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Diplôme de Gestion des Entreprises pour Dirigeants (DipViGrM)

NIVEAU DE CERTIFICATION NIVEAU FRANÇAIS

FAMILLE
Gestion et administration générale

CODE-ROME
M1302 : Direction de petite ou moyenne
entreprise M1301 : Direction de grande
entreprise ou d'établissement public M1402 :
Conseil en organisation et management
d'entreprise

CODE NSF
310 Spécialités plurivalentes des échanges et
de la gestion

Présentation
L’objectif de cette certification est de former le titulaire àu métier de cadre ou dirigeant qui concrétise
les orientations stratégiques de l’entreprise, et conduit le changement dans un environnement
difficile.

Les compétences
Le titulaire de la certification est capable de :

Avoir une vision personnelle du monde, de la société et de l’entreprise, fondée sur des valeurs et
sur l’expérience
Agir avec un sens aigu des responsabilités (individuelle et sociale)
Savoir « théoriser » les actions menées
Intégrer une dimension « recherche » dans les réflexions et les décisions
Intégrer la dimension « Responsabilité sociale de l’entreprise »
Être capable d’exercer des fonctions de dirigeant d’entreprise ou de cadre supérieur dans un
contexte international et multiculturel
Savoir prendre des décisions au plus haut niveau engageant l’entreprise
Mobiliser les équipes autour de grands projets

Voie d’accès

Formation continue



VAE

Organismes certificateur

Chambre de Commerce et de l'Industrie (CCI) Ile de France - Groupe HEC

Métiers cibles
GESTION ET ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Responsable administratif et financier H/F


